
Diante de um cenário adverso 
para os trabalhadores brasileiros 
com a reforma trabalhista em vigor, 
aprovada por Temer no Congresso 
Nacional, retirando direitos 
trabalhistas históricos, as negociações 
das Campanhas Salariais 2018/2019 
de diversas categorias profissionais 
foram demoradas e desgastantes; 
diante de um patronato disposto a 
implantar várias precarizações nas 
condições de trabalho.

Para os trabalhadores de postos 
de combustíveis da Bahia não foi 
diferente; os patrões exaltaram 
os “avanços” das modificações na 
Consolidação das Leis do Trabalho 
- CLT, protelaram e estenderam a 
Campanha Salarial. 

Após meses de negociações entre 
as partes, na sede do sindicato 
patronal, na Superintendência 
Regional do Trabalho e Emprego 
- SRTE e no Ministério Público do 
Trabalho – MPT, um acordo foi 
firmado e nossa Convenção Coletiva 

de Trabalho – CCT foi assinada em 
20 de novembro de 2018.

Retroativos 
A data-base da nossa categoria 

é primeiro de maio, e a inflação do 
período de 1º de maio de 2017 a 30 
de abril de 2018, foi 1,6%, o nosso 
reajuste salarial foi de 3%, com 
ganho real acima da inflação do 
período, ficando o pagamento das 
diferenças salarias, relativas aos 
meses de maio a outubro, em uma 
única parcela com o salário no mês 
de novembro de 2018; assim como 
as diferenças da Ajuda Alimentação.

As empresas que suspenderam, 
de forma indevida, o pagamento 
da Ajuda Alimentação, domingos 
e feriados, deverão fazer o 
repasse retroativo a maio de 2018 
com os valores atualizados. Os 
trabalhadores que se sentirem 
prejudicados devem entrar em 
contato com o Sindicato para as 
devidas providências.

Jornada
Conseguimos manter a 

periculosidade para todos que 
trabalham nas áreas dos postos, 
e a jornada de trabalho não será 
superior a 8 horas diárias e 44 horas 
semanais; ficando estabelecido 
que poderá ser realizado acordo 
individual para a escala de 12x36, 
tudo com base nos artigos 59, 59-A 
e 71 da CLT, bem como no artigo 7º, 
inciso XIV da Constituição Federal. 
As empresas que adotarem a escala 
acima mencionada serão obrigadas 
a fornecer almoço ou janta durante 
o turno de trabalho, sem prejuízo 
da ajuda alimentação prevista na 
cláusula Décima Primeira.

O presidente do Sinposba, 
Antonio do Lago, afirmou que 
diante de todas as adversidades 
da conjuntura política do país 
e do cenário desfavorável aos 
trabalhadores brasileiros, este foi o 
acordo possível. “Foi uma conquista 
para valorizar o nosso salário.”
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Campanha Salarial 2018/2019

Reajuste Salarial
é de 3%, retroativo
a maio de 2018, e
Ajuda Alimentação
é de R$ 295,00
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Tabela Salarial | Sinposba

Pessoal de Escritório R$ 1.169,24 R$ 350,77 R$ 1.520,01
Supervisor de Loja R$ 1.169,24 R$ 350,77 R$ 1.520,01
Funcionário de Lojas de Conveniência R$ 985,03 R$ 295,51 R$ 1.280,53
Lubrificador / Frentista ou op. de Bomba ou de Pista R$ 1.030,28 R$ 309,08 R$ 1.339,37
Vigia e Servente R$ 981,89 R$ 294,57 R$ 1.276,46

Lavador e Enxugador R$ 981,89 R$ 294,57 R$ 1.276,46
Caixa de Pista R$ 1.142,56 R$ 342,77 R$ 1.485,33
Chefe de Pista R$ 1.339,36 R$ 401,81 R$ 1.741,17
Gerente R$ 2.060,56 R$ 618,17 R$ 2.678,72
Supervisor Geral R$ 3.090,84 R$ 927,25 R$ 4.018,09

Ajuda Alimentação para todas as funções:  A partir de Maio de 2018 = R$ 295,00

Pessoal de Escritório R$ 10,36 R$ 13,82 R$ 1,38
Supervisor de Loja R$ 10,36 R$ 13,82 R$ 1,38
Funcionário de Lojas de Conveniência R$ 8,73 R$ 11,64 R$ 1,16
Lubrificador / Frentista R$ 9,13 R$ 12,18 R$ 1,22
Vigia e Servente R$ 8,70 R$ 11,60 R$ 1,16
Lavador e Enxugador R$ 8,70 R$ 11,60 R$ 1,16
Caixa de Pista R$ 10,13 R$ 13,50 R$ 1,35
Chefe de Pista R$ 11,87 R$ 15,83 R$ 1,58
Gerente R$ 18,26 R$ 24,35 R$ 2,44
Supervisor Geral R$ 27,40 R$ 36,53 R$ 3,65

Pessoal de Escritório R$ 110,55 R$ 33,16 R$ 55,27
Supervisor de Loja R$ 110,55 R$ 33,16 R$ 55,27
Funcionário de Lojas de Conveniência R$ 93,13 R$ 27,94 R$ 46,56
Lubrificador / Frentista R$ 97,41 R$ 29,22 R$ 48,70
Vigia e Servente R$ 92,83 R$ 27,85 R$ 46,42
Lavador e Enxugador R$ 92,83 R$ 27,85 R$ 46,42
Caixa de Pista R$ 108,02 R$ 32,41 R$ 54,01
Chefe de Pista R$ 126,63 R$ 37,99 R$ 63,32
Gerente R$ 194,82 R$ 58,44 R$ 97,41
Supervisor Geral R$ 292,22 R$ 87,67 R$ 146,11

Pessoal de Escritório R$ 265,57
Supervisor de Loja R$ 265,57
Funcionário de Lojas de Conveniência R$ 223,74
Lubrificador / Frentista ou op. de Bomba ou de Pista R$ 234,00
Vigia e Servente R$ 222,94
Lavador e Enxugador R$ 222,94
Caixa de Pista R$ 259,55
Chefe de Pista R$ 304,19
Gerente R$ 467,82
Supervisor Geral R$ 701,83

Ajuda Alimentação (todas as funções) R$ 90,00

Pessoal de Escritório R$23,38
Supervisor de Loja R$23,38
Funcionário de Lojas de Conveniência R$19,70
Lubrificador / Frentista ou op. de Bomba R$20,61
Vigia e Servente R$19,64
Lavador e Enxugador R$19,64
Caixa de Pista R$22,85
Chefe de Pista R$26,79
Gerente R$41,21
Supervisor Geral R$61,82

Função Salário Base Adic. Periculosidade Total

Função Hora Extra a 50% 
+ Periculosidade

Hora Extra a 100%
+ Periculosidade

Adic. Noturno 
por hora

Função Feriados a 100%
Sem Folga *

Domingo 60% 
+ Folga *

Domingo 100%
+  Folga *

Função Diferença Salarial Função Valor

PISOS SALARIAIS • Maio de 2018  |  Salário + Periculosidade + Ajuda Alimentação 

VALOR DA HORA EXTRA

DOMINGOS E FERIADOS

DIFERENÇAS RETROATIVAS • Maio Taxa Confederativa Mensal  

Taxa Assistencial (todas as funções) R$ 20,00

Convenção Coletiva 2018/2019

* Os valores foram calculados com uma jornada de 08 horas diarias.
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